
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปาดังเบซาร  โทร. (๐๗๔) ๕๒๒๕๐๓-๔ ตอ ๑๐๑ 

ที ่ สข  ๐๐33.๓01/พิเศษ             วันที ่   15  มกราคม  2569 

เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพรประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริต 

เรียน    ผูอํานวยการโรงพยาบาลปาดังเบซาร 

  ดวยกลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปาดังเบซาร จังหวัดสงขลา ไดจัดทําประกาศ
เจตนารมณตอตานการทุจริต “กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด รวมตานทุจริต (MOPH Together Against 
Corruption)” ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทั้งนี้เพ่ือเปนประกาศใหบุคลากรและสาธารณะทราบ อีกทั้ง
ยังเปนการปลูกและปลุกจิตสํานึกที่ดีใหบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรมในการทํางาน ไมทนตอการทุจริตทุก
รูปแบบ และเพ่ือปองกันปราบปรามทุจริต ประพฤติมิชอบ ดังรายละเอียดที่แนบมาดวยนี ้ 

กลุมงานบริหารทั่วไป ขอเสนอประกาศ ฯ ดังกลาวเพ่ือพิจารณาดังนี้    

1. เพ่ือทราบและลงนามในประกาศ 
2. ประกาศเจตนารมณและแจงทุกหนวยงานถือปฏิบัติอยางเครงครัด 
3. เผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน http://www.padangbesarhospital.go.th 

    

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  

   

(นางชุติมา  ยกยองสกุล) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  

 

ไดตรวจสอบแลวสามารถเผยเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน http://www.padangbesarhospital.go.th 

หรือ สื่ออ่ืนๆของหนวยงานได 

 

              (นายนิรันดร  แทนบํารุง) 

  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

ผลการพิจารณา () อนุมัติ     ( ) ไมอนุมัติ เนื่องจาก .................................................................................. 

........................................................................................................................................................................... 

      

(นายวิทยา  พันธุทอง) 
เภสัชกรชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลปาดังเบซาร 
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เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพรประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ 

ปฏิบัติหนาที่ (NO Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ปรารถนาดีตอกันในโอกาสตางๆ โดยวิธีการใชบัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร และอ่ืนๆ ที่สามารถ
กระทําไดโดยไมขัดตอกฎหมาย นั้น 
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เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพรประกาศเจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการแสวงหาประโยชนทางเพศ  

การลวงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทํางาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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เจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการแสวงหาประโยชนทางเพศ การลวงละเมิดและการคุกคามทางเพศ
ในการทํางาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือเปนแนวทางใหเจาหนาท่ียึดถือปฏิบัติควบคูกับ
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ดําเนินงานรวมกับโรงพยาบาลปาดังเบซาร 
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