
                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลปาดังเบซาร์  โทร. (๐๗๔) ๕๒๒๕๐๓-๔ ต่อ ๑๐๑ 

ที่  สข  ๐๐33.๓01/10/72                       วันที่ 19  มีนาคม  2569 

เรื่อง  กำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปาดังเบซาร์ 

  ด้วยโรงพยาบาลปาดังเบซาร์ มีความมุ่งมั่นในการบริหารราชการอย่างซื่อสัตย์สุจริตตามหลัก 
ธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคม และให้ความสำคัญกับการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ให้เกิดความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน จึงได้ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนในรูปแบบต่างๆได้แก่ 
  1. ประกาศเจตนารณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี       
(No Gift Policy) ปีงบประมาณ 2569  
  ๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2568  
  ๓. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาค และทรัพย์สินบริจาค ปีงบประมาณ 2568 
  ๔. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ ได้แก่ 
       (๑) มาตรการการใช้รถราชการ 
         (๒) มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
       (๓) มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา 
       (๔) มาตรการการจัดหาพสัดุ 
  5. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในหน่วยงาน 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพิจารณา ดังนี้ 
  ๑. ลงนามในประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของโรงพยาบาลปาดังเบซาร์ 
  ๒. แจ้งเวียนให้หน่วยงานถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
  ๓. อนุญาตให้นำประกาศเผยแพร์บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน(http://www.padangbesarhospital.com) 
    

(นางสาวอนุสรา  ตำบัน) 
นักจัดการงานทั่วไป 

ได้ตรวจสอบแล้วสามารถเผยเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน http://www.padangbesarhospital.com หรือ 
สื่ออื่นๆของหน่วยงานได้     

  
(นายนิรันดร์  แท่นบำรุง) 

หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
 
ผลการพิจารณา ( ) อนุมัติ ( ) ไม่อนุมัติ เนื่องจาก ...................................................................................................... 
  
 

(นายวิทยา  พันธ์ุทอง) 
เภสัชกรชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปาดังเบซาร์  



 


