
รายงานการประชมุคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ครั้งที่ 1/2567 

วันที่ 23 กุมภาพันธ 2569  

ณ หองประชุมชั้น 2 โรงพยาบาลปาดังเบซาร 

ผูเขารวมประชุม 

 1. นางชุติมา  ยกยองสกุล นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 2. นางสาวอนุสรา ตําบัน  นักจัดการงานทั่วไป 
 3. นางสุภารรณ  แสงสุวรรณ เจาพนักงานการเงนิและบัญชีชํานาญงาน 
 4. นางยุพาภรณ  สุวรรณเจริญ เจาพนักงานพัสดุ                 
 5. นางสาวนูซันดา รักหมาน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 6. นางประเสริฐศร ี แตนิวัฒนสกุล เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน 
 7. นางสาวนายีหบะ ปาเนาะ  นักรังสีการแพทยปฏิบัติการ             
เริ่มประชุมเวลา  
เวลา 13.00 น. 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจงท่ีประชุม 

  สืบเนื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข กําหนดมาตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตมุงเนน

การปองกันการทุจริตผานกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (integrity and Transparency Assessment - ITA) ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 กลุมงานบริหาร

ทั่วไป รับผิดชอบเก่ียวกับเรื่องการปองกันการทุจริต ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการประเมินคุณธรรมและความโปรง

ใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ โดยมีสาระสําคัญที่ตองดําเนินการประกอบไปดวย 

๑. วิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานที่อาจกอใหเกิดการทุจริตในหนวยงาน 

2. มีการจัดการความเสี่ยงเก่ียวกับปญหาการทุจริตในหนวยงาน โดยการกําหนดมาตรในการ

ปองกันการทุจริตในหนวยงาน 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
     - 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตาม 
    - 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา 
   ประธาน จากที่ผานมาปญหาการทุจริตในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการอาศัยหรือยอมให
อาศัยตําแหนงหนาที่ในการปฏิบัติงานเพ่ือใหไดมาซึ่งประโยชนแกตนหรือแกผูอ่ืน พบเห็นไดจากเรื่องรองเรียน
ซึ่งมีไมมาก และแมจะไมเกิดข้ึนบอยนัก แตอยางไรก็ตามเพ่ือเปนการปองกันไมใหเกิดเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริตดังกลาว จึงควรอุดชองวางเกี่ยวกับการดําเนินการของหนวยงานหรือการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ที่
อาจทําใหมีการทุจริต จึงใหมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ท้ังหมด ๙ ขั้นตอน 
 
 
 
 
 
 



 
-2- 

 
มติที่ประชมุ จากการรวมระดมความคิดเห็น ไดกําหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริตไว 5 ประเด็น ไดแก 
  (1) การใชรถราชการ 
  (2) การจัดทําโครงการฝกอบรมศกึษาดูงาน ประชุม และสัมมนา 
  (3) การเบิกจายเงินคาพัสดุและคาใชจายอ่ืนๆ ของโรงพยาบาล 
  (4) การเบิกคาตอบแทน 
  (5) การจัดซื้อจัดจางตางๆ ของโรงพยาบาล 
โดยการกําหนดมาตรการในการปองกันการทุจริตในหนวยงาน ดําเนินการจัดอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ใน
สังกัดและควรกําชับผูปฏิบัติงานใหปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการอยางเครงครัดตอไป 
ระเบียบวาระท่ี 4  

 - 

  ปดประชุม เวลา 16.00 น. 

 

 

(นางชุติมา  ยกยองสกุล) 

นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

ผูบันทึกการประชุม 

 

 


